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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

e) Texto integro de todos los contratos colectivos vigentes en la institucion, asi como sus anexos y reformas

Denominacion de la organizacion

Fecha de suscripcion del contrato

Fecha de la ultima reforma o

Link para decargar el contrato colectivo completo,

sindical colectivo revision del contrato colectivo anexos y reformas
Comité de Empresa de loa Trabajadores de la L .
EERSSA 03/06/2014 03/06/2014 Vigésimo Segundo Contrato Colectivo
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 04/12/2015
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL e):

ASESORIA JURIDICA

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL e):

MARIA CRISTINA ESPINOSA MALDONADO

INFORMACION:

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA

mespinosa@eerssa.com

INFORMACION:

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA

(07) 3700200 EXTENSION 1123

Nombre de la institucion publica

e_texto integro de todos los contratos colectivos.xls


http://www.eerssa.com/lotaip2015/noviembre/e/Vigesimo Segundo Contrato Colectivo de Trabajo.pdf
mailto:mespinosa@eerssa.com

